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Jogszabalyi hattér

1) a Szakképzésrol sz616 2019. évi LXXX. térvény;

2) a szakképzési torvény végrehajtasarol szolo 12/2020 (11.7.) Korm. rendelet

3) 7/2020. (VIIL 11.) EMMI rendelet a 2020/2021. tanév rendjérdl;

4) anemzeti koznevelésrél szold 2011. évi CXC. térvény (Nkt.),

5) a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérél és a koéznevelési intézmények
névhasznalatarél szo6lé 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet, tovabba annak
modositasarol szold 20/2016. (VIIL.24.) EMMI rendelet (Hatalyos: 2016. szeptember
01-t6l);

6) a Nemzeti koznevelési torvény modositasarol szolo 229/2012. (VIIL.28.) Korm.
rendelet;

7) anemzeti koznevelés tankonyvellatasarol szo16 2013. évi CCXXXII. torvény;

8) a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény
moédositotta a hatranyos helyzet ¢és halmozottan hatranyos helyzet definiciojat;
kozosségi szolgalat szabalyainak valtozasa;

9) a pedagodgiai szakszolgalati intézmények miikodésérdl szolo 15/2013. (11.26.) EMMI
rendelet modositasa adatkozlési kotelezettségekrol, szakképzettségi kovetelményekrol;

10) 19/2016 (V111.23.) EMMI rendelet a 40/2002. (V.24.) OM rendelet modositasarol

11) Az érettségi vizsga részletes kovetelményeirdl szolo 40/2002. (V. 24.) OM rendelet
modositasa

12) Az érettségi vizsga részletes kovetelményeirdl szolo 40/2002. (V. 24.) OM rendelet
modositasardl szolo 24/2018. (VIL. 27.) EMMI rendelet eltéré szoveggel torténd
hatalyba Iéptetése

13) Az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasarol szolo 100/1997. (VI. 13.) Korm.
rendelet modositasa,

14) Az Oktatasi Hivatalrol sz616 121/2013. (IV. 26.) Korm. rendelet modositasa,

Altalanos rendelkezések

1. Azintézmény neve: Eszaki ASzC Westsik Vilmos Elelmiszeripari Technikum és

Szakképzo Iskola
Székhelye: 4400 Nyiregyhaza, Semmelweis u. 15.
Telefon/fax: 42/433-425

OM azonositdja: 033699

2. Az Eszaki ASzC Westsik Vilmos Elelmiszeripari Technikum és Szakképzé Iskola
héazirendje az intézmény belso életét szabalyozza. Hatalyos az iskola teljes teriiletén,
az iskola altal miikodtetett tanmithelyekben, a szervezett iskolai rendezvényeken,
valamint az iskolan kiviili programokon, ha azokon a részvétel az iskola
szervezésében torténik.

3. A hazirend érvényes a tanuld/képzésben résztvevd személyekre, az oktatdkra és az
intézmény minden dolgozojara.

4. A hazirend megsértése esetén szdmonkérésnek, fegyelmi eljaras lefolytatdsanak van
helye.
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A tanuld/képzésben résztvevo személy jogainak gyakorlasaval kapcsolatos
szabalyok

A tanul6/képzésben résztvevo személy joga, hogy:

1.

10.

11.

12.

Képességeinek, érdeklddésének, adottsagainak megfeleld nevelésben és oktatdsban
részesiiljon.

Valasszon a szakmai program keretei kozott a valaszthaté tantargyak és foglalkozasok
koziil.

Igénybe vegye — a belsd szabalyzatokban meghatarozottak szerint — az iskoldban
rendelkezésre allo eszkozoket, az iskola Ilétesitményeit és az iskolai konyvtari
szolgaltatast.

Szervezett formaban véleményt nyilvanitson minden kérdésrol, az 6t neveld és oktato
munk4jarol.

Tajékoztatast kapjon személyét és tanulményait érintd kérdésekrdl, valamint e korben
javaslatot tegyen.

Személyét és tanulmanyait érintd tigyekben kérdést intézzen az iskola vezetéségéhez,
oktatoihoz, és arra legkésébb a megkereséstdl szamitott tizendt napon beliil érdemi
valaszt kapjon.

Valaszté és valaszthatd legyen a didkképviseletbe. Ennek szabdlyait a
didkonkormanyzat szervezeti és miikodési szabalyzata tartalmazza.

Hozzajusson a jogai gyakorlasdhoz sziikséges informaciokhoz, tajékoztatast kapjon a
jogai gyakorlasahoz sziikséges eljarasokrol. Informacioét nyujt az osztalyfonok, a
diakonkormanyzatot segité oktato, illetve a hazirend.

Jog- és érdeksérelem esetén az iskola igazgatdjanal irasban kérje az 6t ért sérelem
orvoslasat. Igénybe vegye az iskola nyilvanossagat. Ezek: a didkonkormdanyzat, a
diakkozgytlés, az iskolavezetés fogadoordja. A tanulot/képzésben résztvevd személyt
jogorvoslati joganak gyakorlasaban a didkonkormanyzatot segité oktatd és az
osztalyfonok segiti.

Személyesen vagy képviseld utjan — jogszabalyban meghatarozottak szerint — részt
vegyen az érdekeit érinté dontések meghozataldban. A tanuld/képzésben résztvevo
személyt kozvetleniil érintd dontések elOkészitésekor az iskolavezetés kikéri a
didkonkormanyzat véleményét, javaslatat.

Részt vegyen a diakkorok munkéajaban, és kezdeményezze azok létrehozasat, tagja
legyen iskolai, miivészeti, ismeretterjesztd, sport- és mas koroknek. Az iskolai
korokbe valo jelentkezés, illetve annak 1étrehozasa a tanév elsé két hetében torténik.

Rendszeres egészségiigyi feliigyeletben ¢és ellatasban részesiiljon. Az iskola altal
biztositott ellatas: fogaszat, tiid6sziird, palyaalkalmassagi vizsgalat, iskolaorvos,
védonod.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

Kérje a kotelezd tanorai foglalkozasokon vald részvétel, illetve az értékelés aloli
felmentését. Indokléssal ellatott kérelmét az osztalyfonokén keresztiil az igazgatdbhoz
kell benytjtani.

A jogszabalyban meghatarozottak szerint tanuld/vendégtanuld/képzésben résztvevd
személy jogviszonyt létesitsen. Ez iranya kérelmét szeptember 15-ig nyujthatja be az
igazgatohoz.

Kérje az atvételét masik nevelési, oktatasi intézménybe.

Fliggetlen vizsgabizottsag eldtt adjon szdmot tuddsardl. Kérelmét irdsban a tanév,
illetve a félév vége elbtt legalabb 30 nappal korabban az igazgatohoz kell benyujtania.

Kérelmére indokolt esetben, szocialis Osztondijban, szocialis tamogatasban — pl.
tankonyv-, étkezési-, utazasi tdmogatas — részesiiljon, amennyiben ilyen jellegli
tamogatasra a fedezet a koltségvetésben rendelkezésre all. Az igényt az
osztalyfonokon keresztil a megfeleld formanyomtatvanyon kell beadni az
igazgatonak.

A tanuld/képzésben résztvevd személy jogainak gyakorldsa soran nem sértheti tarsai
¢s a kOz0sség jogait.

A tanulé/képzésben résztvevé személy kotelességeinek teljesitése

A tanulo/képzésben résztvevé személy kotelessége, hogy:

1.

A szakmai programban foglalt tanulmanyi kotelezettségének — rendszeres munkaval és
fegyelmezett magatartassal, képességeinek megfelelden — eleget tegyen.

Eletkordhoz és fejlettségéhez, tovabba iskolai elfoglaltsigdhoz igazodva oktato
feliigyelete, sziikség esetén iranyitasa mellett kozremiikodjon sajat kornyezetének és
az altala alkalmazott eszkdzoknek a rendben tartasaban, a tanitasi 6rdk, rendezvények
elokészitésében, lezarasaban.

Betartsa a tanorai és egyéb foglalkozasok, az iskola helyiségei €s az iskoldhoz tartozé
teriilet hasznalati rendjét, a gyakorlati képzés rendjét, az iskola szabalyzatainak —
munkavédelmi, balesetvédelmi, tiizvédelmi — eldirasait.

Tanodrakon, tandran kiviili foglalkozasokon, szakmai gyakorlatokon, a szervezett
iskolai rendezvényeken a tanuld/képzésben résztvevd személy megjelenése kotelezd.
Hianyzasait a hazirend szabdlyai szerint kdteles igazolni.

Ovija sajat és tarsai testi épségét, egészségét. Elsajatitsa, alkalmazza az egészségét és
biztonsagat védo ismereteket. Koteles haladéktalanul jelenteni az tigyeletes oktatonak,
vagy az iskola mas dolgozdjanak, ha sajat magat, vagy madsokat veszélyeztetd
allapotot, tevékenységet vagy balesetet észlel.

Megdrizze, tovabba az eldirdsoknak megfeleléen kezelje a rabizott vagy az oktatas
soran hasznalt eszk6zoket, 6vja az iskola 1étesitményeit, felszereléseit.
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7. Az iskola oktatoai, alkalmazottai, tanuld/képzésben résztvevé személy tarsai emberi
méltosagat €s jogait tiszteletben tartsa, tiszteletet tantsitson irantuk, segitse raszoruld
tanuld/képzésben résztvevd személy tarsait.

8. Teljesitse az iskola vezetdinek, oktatdinak a tanitasi-tanuldsi munkaval Osszefiiggd
utasitasait.

9. Az ellenérzo konyve ttjan a gazdalkodo szervezet vezetdjével vagy tanulo/képzésben
résztvevo személy feleldsével, illetve a szakoktatoval (oktatd) igazoltassa a gyakorlati
foglalkozason valé megjelenést.

10. Az iskola altal szervezett egészségiigyi szlrdvizsgalatokon (pl.: fogaszat, tiid6sziird,
palyaalkalmassagi) részt vegyen.

11. Mindenkor olyan magatartast tantsitson, hogy azzal ne sértse masoknak a nyugodt
tanitashoz, illetve tanulashoz valo alapvetd jogat.

12. Betartsa az iskola szervezeti és miikodési szabalyzataban, valamint a hazirendben
foglaltakat.

1. A tanulo, illetve a képzésben résztvevo személy tavolmaradasanak,
mulasztasanak, késésének igazolasara vonatkozo eloirasok

A mulasztasok igazolasa

1. Ha atanuld/képzésben résztvevd személy a kotelezo, illetve a valasztott tanitasi 6rardl,
valamint a gyakorlati foglalkozasrol tavol marad mulasztasat igazolni kell.

2. A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha:

- a tanuld/képzésben résztvevé személy beteg volt és azt a hazirendben
meghatarozottak szerint igazolja,

- a tanuld/képzésben résztvevd személy/képzésben résztvevd személy
hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni,

- a tanulo/képzésben résztvevd személy/képzésben résztvevd személy —
kiskorh tanuld/képzésben résztvevd személy/képzésben résztvevod
személy esetén a szlld irasbeli kérelmére — engedélyt kapott a
tavolmaradésra.

3. A hidnyzas igazolasa a kezeldorvos eredeti igazoldsaval, vagy hivatalos dokumentum
eredeti példanyanak bemutatasdval torténhet. Kiskoru tanuld/képzésben résztvevd
személy esetén az igazolast a sziilének is ala kell irni.

4. Eldzetes irasbeli kérelemre, vagy eldre nem lathatd rendkiviili esemény miatt Sziiléi
igazolas tanévenként Osszesen 3 tanitdsi naprol fogadhato el. Ettdl eltéréen csak
kivételes esetben fogadhato el tobb sziildi igazolas igazgatoi engedéllyel, amennyiben
az osztalyfonok azt alapos indokkal alatamasztja a sziildvel tortént egyeztetés alapjan.

5. A tanulo/képzésben résztvevd személy az igazolast a hidnyzas utani elsé napon, de
legkésébb a hianyzast kdvetd elsé 0sztalyfondoki oran koteles bemutatni. A gyakorlati
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foglalkozasrol vald hidnyzas igazolasat elsddlegesen a képzohelyen, masodlagosan az
intézményben az osztalyfénoknek is be kell mutatni.

6. Ha a tanuld/képzésben résztvevd személy az igazolast hataridore, illetve tObbszori
figyelmeztetés ellenére sem mutatta be, a hianyzas igazolatlan 6ranak mindsiil.

7. A mulasztas igazolasanak elfogadédsara elsédlegesen az osztalyfondk jogosult, aki a
napldéban a hidnyzasokat adminisztralja.

8. Hivatalos tavolmaradasnak kell tekinteni, ha a tanuldé/képzésben résztvevd személy
orszagos tanulmanyi versenyre késziil, akkor a verseny napjat és az azt megel6z6 két
tanitasi napot, illetve ha sportversenyen vesz részt.

9. A tanuld/képzésben résztvevo személy sziileinek eldzetes tavolmaradasi engedélyt kell
kérni az iskola igazgatojatol, ha a tanuld/képzésben résztvevd személy eldrelathatolag
harom napot meghalad6an fog hidnyozni.

Az iskola és a sziilo értesitési kiotelezettsége

1. A tankdteles tanuld/képzésben résztvevd személy elsd alkalommal torténd igazolatlan
mulasztasakor, illetve ha a nem tankételes kiskort tanuld/képzésben résztvevo személy
igazolatlan mulasztisa eléri a tiz oOrat, az osztalyfonok levélben értesiti a
tanuld/képzésben résztvevd személy sziileit, nagykori nem tankoteles tanulo/képzésben
résztvevd személy esetén a tanuld/képzésben résztvevd személyt a mulasztasok tényérol,
illetve felhivja a figyelmet az igazolatlan mulasztasok kovetkezményeire.

2. Ha az értesités eredménytelen marad, és a tanuld/képzésben résztvevd személy
ismételten igazolatlanul mulaszt, a gyermekjoléti szolgdlat kozremiikddését kell igénybe
venni.

3. Tankoételes tanulo/képzésben résztvevo személy esetén a tiz igazolatlan 6ra utan az
igazgato levélben értesiti a tanuld/képzésben résztvevd személy tényleges tartozkodasi
helye szerint illetékes gyamhatdsagot, valamint a gyermekjoléti szolgalatot vagy a
tertileti gyermekvédelmi szakszolgalatot.

4. Ha a tankoteles tanulo/képzésben résztvevd személy igazolatlan mulasztasa eléri a
harminc orat az iskola ismételten tajékoztatja a gyermekjoléti szolgalatot vagy a teriileti
gyermekvédelmi szakszolgalatot, tovabbd a tanuld/képzésben résztvevd személy
tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes altalanos szabalysértési hatdsagot.

5. Ha a tankételes tanuld/képzésben résztvevd személy igazolatlan mulasztasa eléri az
Otven Orat, az igazgatd értesiti a tanuld/képzésben résztvevd személy tényleges
tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot.

6. A sziil6 koteles két napon beliil bejelenteni az osztalyfonoknek, gyakorlati képzés idején
a munkahely vezetdjének, ha gyermeke beteg, vagy egyéb ok miatt hidnyzik az
1skolabdl, illetve a gyakorlatrol.

7. Az osztalyfonok koteles levélben értesiteni a sziilot, ha a tanuld/képzésben résztvevd
személy harom napon keresztiil nem jelenik meg az iskoldban, illetve a gyakorlati
foglalkozason és ennek oka nem ismert.
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8.

Amennyiben a tanuld/képzésben résztvevd személy igazolt és igazolatlan hidnyzasa
eléri a kétszaz orat, az osztalyfénok irasban figyelmezteti a tanuld/képzésben résztvevo
személyt és a sziilét a mulasztott 6rdk kdvetkezményeire.

A késés igazolasa

1. Ha a tanuld/képzésben résztvevd személy a tandrai foglalkozas kezdetére nem érkezik

3.

meg, a késést igazolnia kell. Amennyiben a késések Osszeadott ideje eléri a tanitasi ora
idotartamat, illetve a gyakorlati foglalkozas idejét, a késés egy igazolt, vagy
igazolatlan 6ranak mindsiil.

rrrrrr

zarhato ki, ugyanakkor a tanérai munkat nem zavarhatja.

A késés igazoltnak tekintheté amennyiben azt:
- kozlekedési akadaly,
- iskolai kotelesség teljesitése vagy egészségiigyi ok indokolja.

4. A késések elbiralasa az osztalyfonok feladata.

Az igazolatlan mulasztas kovetkezményei

1.

2.

3.

4.

A tanuld/képzésben résztvevd személyt hadrom igazolatlan 6ra esetén osztalyfonoki
figyelmeztetésben, egy igazolatlan nap utan osztalyfondki intésben, tovabba harom
igazolatlan nap elérésekor igazgatdi figyelmeztetésben kell részesiteni. Ezt kdvetden,
ha az igazolatlan o6rak szama meghaladja a harminc oOrat az osztalyfonok
kezdeményezheti a fegyelmi eljaras meginditasat.

Nem tankoteles tanuld/képzésben résztvevd személy esetén, ha az igazolatlan 6rak
szdma eléri a harminc oOrat, a jogszabdlyban eldirt feltételeknek megfeleléen a
tanuld/képzésben résztvevd személy jogviszonya megsziinik feltéve, hogy az iskola a
tanulé/képzésben résztvevd személyt legalabb két alkalommal irasban figyelmeztette
az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire.

A tanuld/képzésben résztvevd személy a tanitasi év végén nem mindsithetd — kivéve,
ha az oktatoi testiilet engedélyezi, hogy osztalyozé vizsgat tegyen — ha az igazolt és az
igazolatlan mulasztasa miatt teljesitménye tanitasi év kozben nem volt érdemjeggyel
értékelhetd.

Ha:

- atanuld/képzésben résztvevd személynek egy tanitasi évben az igazolt és
az igazolatlan mulasztasa egyiittesen meghaladja a kétszazotven tanitasi
orat,

- aszakképz6 évfolyamra jaro tanuld/képzésben résztvevo személynek egy
tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztisa az elméleti tanitsi
orak husz szazalékat meghaladja,

- az igazolt és igazolatlan mulasztasa egy adott tantargybol a tanitasi orak
harminc szazalékat meghaladja.

Az oktatéi testiilet az osztdlyozd vizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha a
tanulo/képzésben résztvevo személy igazolatlan mulasztasainak szama meghaladja a
husz kotelez6 tandrai foglalkozast és az iskola eleget tett értesitési kotelezettségének.
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5. Ha a tanuld/képzésben résztvevd személynek a gyakorlati képzésrdl valo igazolt és az
igazolatlan mulasztasa meghaladja az adott tanévre vonatkozo Osszes gyakorlati
képzési oraszam husz szazalékat, a tanuld/képzésben résztvevd személy tanulmanyait
csak az évfolyam megismétlésével folytathatja.

2. A téritési dij, tandij befizetésére, visszafizetésére vonatkozo rendelkezése,

o

tovabba a tanulo, illetve a képzésben résztvevo személy altal eloallitott
termék, alkotas vagyoni jogara vonatkozo dijazas szabalyai

1. A tandij ellenében folyé oktatdsi tevékenységeket tanévenként az iskola
munkatervében kell meghatarozni.

2. A tandijak mértékérdl és a befizetés rendjérdl tanévenként az érvényben levo
jogszabalyok, valamint a fenntart6 utasitdsai szerint az iskola igazgatdja dont. Dontés
elott ki kell kérni az oktatotestiilet és a didkonkormanyzat véleményét.

3. A tanulmanyi eredménytdl fliggben, vagy a tanuld/képzésben résztvevd személy
szocialis helyzete alapjan a tandij csokkenthetd, illetve részletfizetés adhato.

4. Az eldre befizetett tandijak visszafizetésérol az osztalyfondk javaslatira az
igazgatohelyettes intézkedik, ha
- atanuld/képzésben résztvevd személy jogviszonya megsziinik,
- tartosan, igazoltan hidnyzik és a foglalkozdsokon nem tud részt venni.

5. Nem jar anyagi dijazas, ha a tanuld/képzésben résztvevé személy altal eldallitott
termék, dolog, alkotas a tanitasi 6ran vagy a szakkori foglalkozason késziil az iskola
altal biztositott anyagokkal. Ett6l eltéré esetben a tanuloval/képzésben résztvevo
személlyel egyéni szerz6dés kothetd a felhasznalas modjarol, dijazasarol.

3. A szocialis osztondij, a szocidlis tamogatas megallapitasanak és
felosztasanak elvei, a nem alanyi jogon jaré tankonyvtamogatas elve,
elosztas rendje

1. A tanuld/képzésben résztvevd személy részére biztositott szocidlis tamogatasok
odaitélésérdl az oktatotestiilet, a didkonkormanyzat véleménye alapjan az iskola
igazgatoja dont.

2. A szocialis tamogatasok odaitélésénél, elonyben részeslil az a tanuld/képzésben
résztvevo személy
- akinek egyik, vagy mindkét sziilgje munkanélkiili,
- akit testvér, nagysziil, vagy egyéb rokon gyamsaga ald helyeztek,
- akit az egyik sziil6 egyediil nevel,
- aki dllami gondozott,
- akinél a csalad egy fore jutd havi jovedelme igazoltan nem éri el a
hatalyos jogszabalyban eldirt Osszeget,
- akinek magatartdsa, szorgalma és tanulmanyi munkéja megfeleld.

3. Az iskola tartos tankonyveket szerez be, melyeket az iskolai konyvtar a raszoruld
tanulok/képzésben résztvevd személyek szamara egy-egy tanévre kolcsondz ki. A
tanulonak/képzésben résztvevd személynek a tankonyvet le kell adni, ha
tanuld/képzésben résztvevd személy jogviszonya megsziinik.

9
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4. Ha a tanulo/képzésben résztvevo személy a tankonyvet elveszti, megrongalja/nem
rendeltetésszertien haszndlja, az okozott kart meg kell tériteni. A Kkartéritési
kotelezettség mérséklésére az igazgatd adhat engedélyt irasbeli kérelem alapjan.

5. A nem alanyi jogon jar6 tankonyvtamogatas elosztasa az egy fore juto kereset (sziil6i
nyilatkozat) alapjan torténik.

A tanulok, illetve a  képzésben  résztvevdo  személyek
véleménynyilvanitasanak, rendszeres tajékoztatasanak rendje és
formai

1. A véleménynyilvénitasra jogosultak kore
- egyének, csoportok, az osztalyok kdzossége,
- az iskola kozdsségei,
- adiakonkormanyzat,
- ISK vezetdsége.

2. A véleménynyilvanitas formai
a. Az iskola valamennyi tanulonak/képzésben résztvevé személynek jogaban all
egyéni véleményt nyilvanitani — sajat, illetve az iskola életét érintd
kérdésekben — megfeleld6 mddon és formaban.
Véleményt nyilvanithat:
- négyszemkozt az iskola valamennyi oktatojanak,
- az iskola barmely k6z6ssége elott és az adott kozdsség foruman.

b. Az iskola Kkozosségei, csoportjai véleményt nyilvanithatnak a csoport
gylilésein, illetve képviseldjiik utjan a magasabb szintii forumokon.

c. Az iskolai diakonkormanyzat a tanuld/képzésben résztvevd személyek
kozosségének €s a diakkorok érdekképviseleti szerve.

3. A véleménynyilvanitas, tajékoztatas forumai:

a. A didkkozgyiilés a véleménynyilvanitas, a tajékozodas és a tajékoztatés
kozvetlen foruma, évente legalabb egy alkalommal kell megtartani. A
diakkozgytlilést az iskola igazgatdja hivja Ossze, szervezeti eldkészitését a
didkonkormanyzat végzi a didkmozgalmat segitd oktatd irdnyitasaval.
Rendkiviili diakkozgytilés 0sszehivasat a didkonkormanyzat kezdeményezheti.

b. Az osztalyok kdzosségei véleményt nyilvanithatnak:
- az osztalyfonoki ordkon,
- az osztalygylléseken, melyet tanévenként sziikség szerint tarthatnak.

4. A tanuld/képzésben résztvevd személy képviselete biztositott a didkszocialis-, a
fegyelmi bizottsag munkajaban, meghivas alapjan az iskolavezet6ségi, illetve az
oktatotestiileti értekezleteken.

5. A tajékoztatds egyéb formai:
- az auladban, a folyosdkon elhelyezett hirdet6tabla,
- aziskolaradio.

10
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5. A tanulok, illetve a képzésben résztvevo személy jutalmazasanak elvei és
formai

1. A tanuld/képzésben résztvevd személy folyamatosan jO tanulmanyi munkajaért,
kozosségi  tevékenységéért dicséretben, jutalomban részesiilhet. A jutalmak
odaitélésér6l az igazgatd, az oktatotestillet, az osztalyfénok, illetve a
diakonkormanyzat dont. A jutalmazas tényét nyilvanossagra kell hozni.

2. A jutalmazas alapja:
- folyamatosan jo tanulmanyi, vagy gyakorlati munka,
- kitart6 szorgalom, vagy példamutaté k6zdsségi magatartas,
- hianyzasmentes tanév,
- eredményes kulturalis-, vagy sport tevékenység,
- akozosségért végzett jO szervezd és irdnyitd munka,
- eredményes szereplés az SZKT és a tantargyi, tanulmanyi versenyeken,
- aziskola j6 hirnevének megdrzése és ndvelése.

3. A jutalmazottak kore
- az egyes tanulok/képzésben résztvevd személyek, tisztségviselok (DOK,
ISK tagok sth.),
- tanuldo/képzésben résztvevd személyek kozosségének, csoportok,
osztalyok, szakkorok.

4. A jutalmazas formai

Az egyéni teljesitmények elismerése:
- oktatdtestiileti, igazgatoi, osztalyfonoki, oktatdi (gyakorlaton szakoktatoi)
dicséret,
- oklevél, targyjutalom, konyvjutalom, taborozas.

Csoportos jutalmazasi formak:
- jutalomkirandulds, tdborozas,
- kulturalis hozzajarulas: szinhaz, kiallitas latogatasa, mozi.

5. Az egyéni dicséreteket a tanuld/képzésben résztvevd személy ellendrzd konyvébe és
az osztalynaploba be kell irni. Az egész évben kiemelkedd0 munkat végzd
tanulo/képzésben résztvev$ tantargyi, szorgalmi és magatartasi dicséretét a
bizonyitvanyba is be kell vezetni.

6. A kiemelkedé munkat végzok jutalma a ballagasi és a tanévnyito tinnepélyen az iskola
kozossége eldtt keriil atadasra.

7. Folyamatosan kiemelkedd munkéja elismeréseként tanévenként az iskola egy
tanulojanak/képzésben  résztvevé  személynek  keriil/keriilhet  atadasra az

,Elelmiszeripari Oktatas Jov6jéért” Alapitvany altal adomanyozott Westsik-dij.

8. A jutalmak, elismerések odaitélését kezdeményezheti az oktatotestiilet, az
oktatdtestiilet barmely tagja, a didkonkormanyzat, a gazdalkodo szervezet vezetdje.

11
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6. A fegyelmezo intézkedések formai és alkalmazasanak elvei

1.

7.

8.

Az a tanuldo/képzésben résztvevd személy, aki a hazirenddel, az iskolai, vagy
gyakorlati munkarenddel, valamint a tanuld/képzésben résztvevé személy
jogviszonnyal kapcsolatos kotelezettségeit szandékosan, vagy gondatlanul megszegi
fegyelmezd intézkedésben, vagy fegyelmi biintetésben részesitheto.

A fegyelmez6 intézkedés a fegyelmi biintetést megel6zé nevelési eszkoz,
alkalmazasakor figyelembe kell venni a kotelességszegés sulyat és a tanuld/képzésben
résztvevo személy életkori sajatossagait. Fegyelmezo intézkedést az oktato, valamint
az osztalyfonok kezdeményezhet.

A tanuloval/képzésben résztvevd személlyel szemben hozhaté fegyelmezd
intézkedések:

- szbbeli figyelmeztetés,

- iréasbeli figyelmeztetés,

- irésbeli intés.
Fegyelmez6 intézkedések formai:

- oktatdi figyelmeztetés,

- osztalyfonoki figyelmeztetés, osztalyfonoki intés,

- igazgatdi figyelmeztetés, igazgatoi intés.

Az irasbeli figyelmeztetést, intést a tanuld/képzésben résztvevd személy ellendrzd
konyvébe €s az osztalynaploba be kell irni.

Ha a tanuld/képzésben résztvevd személy a kotelességeit vétkesen és sulyosan
megszegi a hatalyos jogszabalyokban eldirtak szerint fegyelmi eljaras alapjan, irasbeli
hatarozattal fegyelmi biintetésben részesitheto.
A fegyelmi biintetés lehet:
a) megrovas,
b) szigort megrovas,
c) meghatarozott kedvezmények, juttatasok csokkentése, illet6leg
megvonasa,
d) athelyezés masik osztalyba, tanulo/képzésben résztvevd
személy csoportba, vagy iskoléaba,
e) eltiltas a tanév folytatasatol,
f) kizaras az iskolabol.

A fegyelmi eljarast az osztalyfonok, vagy az oktatd kezdeményezheti. A fegyelmi
vétséget elkovetd tanuld/képzésben résztvevd személy koriilményeinek mérlegelésével
és az eset sulyossaganak figyelembe vételével az igazgatdé (a fegyelmi eljaras
lefolytatasa mell6zésével) sajat hataskorben megrovas fegyelmi biintetést hozhat.

Az iskolai biintetések kiszabasanal a fokozatossag elve érvényesiil, amelytdl a vétség
sulyatol fiiggden el lehet térni.
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7. Az elektronikus napléo hasznalata esetén a kiskoru tanuldja torvényes
képviseloje hozzaférésének modja

1.

Az iskola a jogszabalyban eldirt tajékoztatasi kotelezettségének az elektronikus naplon
keresztiil tesz eleget. A sziilok igy értesiilhetnek az érdemjegyekrdl, a dicséretekrol és
a fegyelmi vétségekrol, valamint itt olvashatjak el az iskolatol érkezo iizeneteket.

Az elektronikus naploba val6d belépéshez sziikséges felhasznaloneveket és jelszavakat
a sziilok és a didkok szeptember végéig megkapjak az osztalyfonoktol.

. A sziil6 az elektronikus naplon keresztiil tartja a kapcesolatot gyermeke oktatdival.

A sziild a jogszabalyban el6irt, az iskolaval torténd kapcsolattartdsra vonatkozo
kotelezettségének azzal tesz eleget, hogy rendszeresen (hetente legalabb egy
alkalommal) megtekinti az elektronikus naploban taldlhatd, gyermekét érintd
bejegyzéseket.

. Azok a sziilok, akiknek nincs lehetdségiik az internet hasznélatira az osztalyfonokkel

egyeztetve kérhetnek idopontot az elektronikus naploba vald betekintésre, vagy a
tanév elején igényelhetik, hogy a tajékoztatast ellendrzd Utjan kapjdk meg. Az
ellendrz6 konyv vezetése a tanulo kotelessége.

. Az elektronikus napl6 hasznaloi feleldsek sajat jelszavuk titkossaganak megdrzéséért.

. Fegyelmi vétségnek mindsiil, ha egy tanul6 mas jelszavaval hasznélja az elektronikus

naplot.

8. A foglalkozasok kozotti sziinetek, a csengetési rend

1.

PN hLO—~o

A tanitasi 6rdk 45 percesek, az orakozi sziinetek hossza 10 perc, a 3. 6ra utan 15 perc.
A tanitasi ora elejét és végét csengd jelzi.

Az iskola csengetési rendje:

. Oora 7:05 - 7:50
ora 8:00 - 8:45
ora 8:55 - 9:40
ora 9:50 - 10:35
ora 10:50 - 11:35
ora 11:45-12:30
ora 12:40 - 13:25
ora 13:30 - 14:15
ora 14:20 — 15:05

A csengetési rend az utolsé két oraban valtoztathatd (sziinet lerdviditésével, illetve a
tanitasi ora 10 perces rovidiilésével) igazgatéi engedéllyel, amennyiben az iskolai
tanulok/képzésben résztvevé személyek nagyobb részénél alapos indok mutatkozik arra,
hogy a vidékrdl bejarok kozlekedési, menetrendbeli akadalyok miatt nem tudjak idében
elérni a kozlekedési eszkozt.

3.

Az 6rakozi sziinetet a tanulok/képzésben résztvevo személyek az iskola belsé udvaran,
az osztaly szamara kijelolt tanteremben, az aulaban, vagy a folyoson tolthetik.
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9.

A tanuldk, illetve a képzésben részt vevo személyek munkarendje, a
foglalkozasok rendje

A tanitas altalaban 8:00 orakor kezddédik (0. ora 7.05 oratdl). A pontos munkakezdés

érdekében a tanuld/képzésben résztvevd személy a tanitasi ora elott legalabb 10 perccel

korabban érkezzen meg. A tanulok/képzésben résztvevd személyek az osztaly, illetve a

csoport szamara kijelolt tanteremben, vagy tanterem elott fegyelmezetten varjak az

orakezdést.

A tanulo, illetve a képzésben résztvevd személy koteles az oktatashoz sziikséges
felszerelést (tankonyv, fiizet, iroeszkoz, stb.) a tanitési orara és a gyakorlati foglalkozasra
magaval hozni.

10.

11.

12.

Az igazgato rendkiviili ora elrendelésével élhet, ha adott targybol az éves 6raszam nem
elegendod illetve, ha rendkiviili ok miatt az elmaradt 6rakat potolni kell.

Becsengetéskor az osztalyok a tantermekben fegyelmezetten varjak az oktatot.

A kotelez6 tanorai foglalkozasok alatt a folyoson tanuld/képzésben résztvevd személy
nem tartézkodhat.

A lyukas orat tanulasra kell forditani, alatta az iskola épiiletét elhagyni nem szabad,
csak engedéllyel, az arra rendszeresitett formanyomtatvany portara torténd leadasaval.

A tanitds ideje alatt, valamint az O6rakozi sziinetekben az iskola épiiletét a
tanulo/képzésben résztvevd személy csak az osztalyfonok, illetve akadalyoztatisa
esetén az igazgatohelyettes engedélyével hagyhatja el. A tavozéast engedélyezd
nyomtatvanyt (kilépd) kilépéskor a portan le kell adni. Ha a tanuld/képzésben
résztvevd személy engedély nélkiil tavozik, az osztalyfonok haladéktalanul értesiti a
sziil6t, a tanorai hianyzas igazolatlannak mindsiil.

Az utolsé tanitdsi Ora utdn a tanoran kiviili tevékenységben (szakkor, korrepetalas,
tomegsport, képesség-kibontakoztaté foglalkozas stb.) résztvevé tanuld/képzésben
résztvevo mas személy a foglalkozas helyére kell, hogy menjenek, a tobbiek elhagyjak
az iskolat.

A tandran kiviili foglalkozasok a tanitas utan kezdddnek. Kezdési idejét és napjat a
foglalkozas vezetdje hatarozza meg, és hozza a tanulok/képzésben résztvevo személyek
tudomasara.

A hetest az osztalyfondk jeloli ki, megbizatasa egy hétig tart.

A hetes feladata:
- szamba veszi a hianyzo tanuld/képzésben résztvevo személyeket,
- atanorahoz sziikséges felszerelésrdl gondoskodik,
- Dbiztositja a tantermek rendjét, szelléztetését (a tanitds befejeztével
gondoskodik a nyilaszarok bezardsardl, a villany lekapcsolasarol, stb.),
- ha az oktatd becsengetés utan tiz perccel nem érkezett meg a tanitési
oOrara jelzi az igazgatohelyettesnek.
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13. A szamonkérés formai: szobeli, irasbeli feleltetés, otthoni irasbeli munka. Felelés: a
tanuld/képzésben résztvevd személy szoban ad szamot a tananyag elsajatitasi szintjérol.
frasbeli dolgozat (ropdolgozat): a szobeli felelést helyettesité, a tananyagot szamon
kérd irasbeli kotelezettség, korlatozas nélkiil irhat6. Témazard dolgozat: atfogd
tudasrol szamot ado, fejezetet lezard szamonkérés, megirasa minden tanulé/képzésben
résztvevo személy részére kotelezo.

14. A témazar6 dolgozatot az oktatd egy héttel kordbban bejelenti, illetve az eKréta
napléba beirja. Ugyanabban az osztalyban egy napon kettonél tobb témazaro iratasara
nem keriilhet sor.

15. Az irasbeli dolgozat érdemjegyét az oktatd két héten beliil ismerteti, illetve a
tanuld/képzésben résztvevd személynek biztositja a lehetOséget, hogy munkajat
megnézhesse. A késobbi idOpontban torténd tdjékoztataskor a didk szabadon
eldontheti, hogy kéri-e a dolgozatra adott érdemjegyet vagy sem. Kivétel ez alol, ha az
oktatd betegsége miatt nem javitotta ki a dolgozatokat.

16. Szamonkérés aloli felmentés csak indokolt esetben a tanitasi 6ra elején kérheto.

17. A tanulok/képzésben résztvevé személyek hivatalos tigyeinek intézése az iskola
titkarsagan, szorgalmi idében 12:30 és 14:30 kozott, illetve szerdai és pénteki napokon
a nagysziinetben is. Tanitasi sziinetekben szerdai napokon 8:00 és 13:00 6ra kdzott

10. A tanulo, illetve a képzésben résztvevo személy tantargyvalasztasaval és
annak modositasaval kapcsolatos eljarasi kérdések

1. Szabadon valaszthat6 tanorai és tanoran kiviili foglalkozasok:

- felzarkodztatas, tehetséggondozas,

- emelt és kozépszintli €rettségi vizsgara torténd felkészités: magyar, matematika, angol,
német, torténelem, biologia, kémia, foldrajz, informatika, testnevelés tantargyakbol,

- tanoran kiviili foglalkozéasok: szakkor, érdeklddési kor, énekkar, iskolai sportkor.

2. A szabadon valaszthat6 tandrai és egyéb foglalkozasok a tanulok/képzésben résztvevo
mas személyek egyéni elhatdrozasa, illetve valasztasa, valamint az intézmény altal
felkinalt lehet6ségek alapjan torténik minden év majus 25.-ig.

3. A csoportok atlaglétszama 12 6, a megengedett legkisebb létszam 8 f6. A csoportok
1étszamaban bekdvetkezo, elére nem tervezhetd csokkenés nem jarhat automatikusan a
csoport megsziinésével.

4. A szabadon vélaszthat6 tantargyakra és foglalkozéasokra vald jelentkezés onkéntes, de a
részvétel mar kotelezd. A tanuld/képzésben résztvevd személy valasztasat minden év
szeptember 15.-ig modosithatja.
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Az iskola helyiségei, berendezési targyai, eszkozei, illetve

létesitményeinek és helyiségeinek hasznalati rendje

A tanév elején éaltalanos munka- és tlizvédelmi oktatast kell tartani az iskolai
tanulonak/képzésben résztvevd mas személynek. Az eldirdsok betartdsa és betartatdsa
mindenki szdmara kotelezd. A tudomasul vételt az érintettek az aldirasukkal igazoljak.

Az iskola épiilete szorgalmi idében 06.30 oratol 21.00 oraig tart nyitva. Eldzetes
egyeztetés alapjan, az igazgaté engedélyével az épiilet ettdl eltérd idépontban, illetve
munkaszilineti napokon, szombaton és vasdrnap is nyitva tarthatd. A tanordn kiviili
foglalkozasokat 14.30 oratol 16.00 oraig kell megszervezni. A tanlizemi foglalkozasokat
06.00 és 18.00 6ra kozott két miiszakban kell megtartani.

Az iskola minden dolgozdja €s tanuld/képzésben résztvevd személy felelOs:

- akozosségi tulajdon védelméért, allaganak megdvasaért,

- az iskola (tantermek, szertdrak, konyvtar stb.) rendjének és tisztasiganak
megorzeéséert,

- atakarékos energiafelhasznalasért.

A tanulok/képzésben résztvevd mas személyek az iskola helyiségeiben — tantermek,
szertarak, koOnyvtar, tornaterem, tanmithely — csak az oktatdo feliigyeletével
tartozkodhatnak.

Az intézmény berendezéseit, felszereléseit, eszkozeit az iskolabol elvinni csak az
igazgatd engedélyével, atvételi elismervény ellenében lehet.

A tantermekben tanitasi 1d6 utdn a tanulok/képzésben résztvevd mdas személyek csak
szervezett foglalkozasokon, oktato feliigyeletével tartozkodhatnak.

A tornateremben tilos utcai cipdben sportolni.

Az iskoldban tanitasi id0 utdn iskolai rendezvényeket, programokat lehet szervezni.
Ennek feltétele, hogy a tanuldkra/képzésben résztvevd mas személyekre legalabb egy

oktat6 felligyeljen.

Az iskola altal szervezett, a szakmai program végrehajtasahoz

kapcsolodo, intézményen Kkiviili rendezvényeken elvart magatartas

Az iskolai oktat6-neveld munka nemcsak a tanordk keretében valdsul meg, hanem fontos

szerepe van az iskola épliletén kiviili kulturalis intézményeknek, a kornyezet tudatos

megismerését szolgalo tanulmanyi sétaknak, kirandulasoknak, tinnepélyeknek.
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Az intézmények latogatasa nem lehet Otletszerli, ezek a szakmai programban eldre

tervezhetdk, illetve az egyes targyakhoz kapcsolddé tanmenetben rogzithetok.

0 Az iskola teriiletén kiviil szervezett rendezvényeken a tanul6 koteles a feliigyeletét ellato
oktatd utasitasait betartani.

0 Tilos a rendezvényeken a szervezetre karos élvezeti cikkek arusitasa, fogyasztasa.

0 Tilos a testi, lelki és a verbalis agresszio.

0 Tilos a tanuloknak barmely tudatmodositd és egészségkarosito (alkoholos ital, cigaretta)
szert maguknal tartani €s azt hasznalni.

0 Az iskolai rendezvényeken elvart az alkalomhoz il16 megjelenés, oltozet.

0 Unnepélyeken a fehér bluzban/ingben, sétét aljban/nadragban jelenjenek meg a tanulok.

0 Szinhdz-mozi ¢és muzeum latogatdsakor a csendes kulturdlt viselkedés betartasa

mindenkire kotelezo.

13. Egyéb miikodési szabalyok

1. Az iskola teriiletére csak az oktatassal kapcsolatos eszk6zoket lehet behozni. Tilos az
egészséget €s a testi épséget veszélyeztetd eszkozok behozatala. Balesetvédelmi
okokbol tilos testékszer, fiilbevald, ékszer és ora viselete a testnevelés orakon, illetve
olyan foglalkozasokon, ahol a munkavédelemmel megbizott személy azt irasban
elrendeli.

2. Veszélyes targyak (fegyver, fegyvernek mindsilo sziro, vagd eszkozok,
robbanoszerek, petarda illetve kabitdszer) hasznalata illetve birtoklasa esetén az
1gazgatd a rendOrségen keresztiil szabalysértési eljarast kezdeményezhet.

3. A nyitott ablakba kiallni, kiiilni, azon dobalni, kikiabalni a jarokeloknek, vagy
kozlekedni tilos.

4. A tantermekben elektromos késziilékek (hajvasald, mobiltoltd, vasalo, teaf6zd, stb.)
hasznalata tilos.

5. Az oktatok az intézmény szabdlyzataiban meghatirozott véddé és ovo eldirdsok
figyelembe vételével vihetnek be maguk altal készitett, hasznalt tanitasi eszkozoket az
ordkra.

6. Az iskola teriiletén talalt targyakat az iskola portajan kell leadni, ahol egy honapig
Orzik, ezt kdvetden az iskola a nem keresett targyakat karitativ célra ajanlja fel.

7. Szigoruan tilos az iskola teriiletén, a gyakorlati munkahelyeken, valamint a szervezett
iskolai rendezvényeken dohdnyozni, szeszes italt, drogot és egyéb egészségre karos
anyagot fogyasztani, illetve terjeszteni.

8. Tilos a tanitasi 6rdkon étkezni, innivaldt fogyasztani, valamint ragégumizni.
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9. Az iskoldba mobiltelefont csak sajat feleldsségre lehet behozni. Tanitdsi 6rakon a
mobiltelefon hasznalata tilos tanuld/képzésben résztvevd személynek és oktatonak
egyarant. Tanitasi id0 alatt a mobiltelefon kikapcsolt allapotban a taskéban tartando.
Vizsgakra bevinni tilos! Orakozi sziinetekben zenehallgatas a mobiltelefonrdl csak
fiilhallgatoval engedélyezett.

10. A biifé 7:30-t61 13:30-ig tart nyitva, melyet az 6rakozi sziinetekben vehetnek igénybe
a tanulok/képzésben résztvevo személyek.

11. A tanitasi orardl az oktatd, illetve a tanuld/képzésben résztvevd személy csak
rendkiviil indokolt esetben hivhato ki.

12. Az oktatd megszoélitasa: tanarnd, tanar ur. A tanulok/képzésben résztvevé személyek a
tanteremben az oktatot €s az orat latogatot felallassal koszontik. Az iskola dolgozoinak
¢s vendégeinek koszontése a napszakhoz igazodik.

13. A tantermet csak tanitdsra alkalmas allapotban lehet elhagyni a tanulo/képzésben
résztvevé személyeknek. Kiilon figyelmet kell forditani a mellékhelyiségek
rendeltetésszeri hasznalatara, tisztasaganak megdvasara.

14. Az iskola épiiletében a tanuld/képzésben résztvevo személy latogatdt csak az orakdzi
sziinetben az aulaban fogadhat.

15. Az iskola ¢s a sziil6 kozotti kapcsolattartas egyik legfontosabb eszkdze az eKreta
naplo, illetve annak e-Ugyintézés funkcidja.

A tanulmanyok alatti vizsgak tervezett ideje, az osztalyoz6 vizsgara
jelentkezés modja és kovetelményei

A vizsgak tipusai és ideje:

a) Osztalyozo vizsga
Osztalyozo vizsgat augusztusban, janudrban és juniusban lehet tenni az iskola altal
meghatarozott idépontban. A vizsgdra a vizsga megkezdése el6tt harminc nappal
irasban kell jelentkezni az iskola titkarsagan. Az osztalyoz6 vizsga tantargyankénti €s
évfolyamonkénti kovetelményét az iskola szakmai programja tartalmazza.

b) Javitovizsga
A javitovizsgat augusztusban, a tanévkezdést megel6z0 héten az iskola altal
meghatarozott idOpontban tartjuk. Errdl a sziilét (tanulot/képzésben résztvevé mas
személyt) a tanév végén irasban kell értesiteni.

c) Kiilonbozeti vizsga
Kiilonbozeti vizsgat februarban és augusztusban lehet szervezni. Indokolt esetben az
iskola igazgatoja egyedi elbiralas alapjan mas id6pontot is kijeldlhet.

d) Agazati alapoz6 vizsga
Agazati alapozo6 vizsgara az elsd szakképzési évfolyamon (9. évfolyam) a tanitasi év
végén, mig a technikumban a mésodik évfolyamon (10. évfolyam) a tanitasi év végén
kertil sor.
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Z.aro rendelkezések

1. A  hazirend egy-egy példanyat a didkonkormanyzatnak beiratkozaskor a
tanulonak/képzésben résztvevé mas személynek at kell adni. Az iskola konyvtaraban
¢s az aulaban ki kell fiiggeszteni, illetve az iskola honlapjan kozz¢ kell tenni.

2. A hazirend moddositasara barmely tanuld/képzésben résztvevd mas személy, oktato,
dolgozo irasban tehet javaslatot a didkonkormanyzatnal, vagy az iskola igazgatdjanal.
Az igy beterjesztett javaslatrdl 30 napon beliil az oktatétestiilet dont.

3. A tanév megkezdését kovetd egy honapon beliill az iskola vezetdsége ¢és a
didkonkormanyzat attekinti a hazirendet, és hatdroz arrél, hogy sziikséges-e
modositani.

4. A héazirend tartalmaval és értelmezésével kapcsolatosan barki fordulhat kérdéssel az
intézmény igazgatdjahoz, helyetteséhez, valamint a didkonkorményzat vezetdjéhez.

Nyiregyhéza, 2020. augusztus 31.

Dr. Rubi Ferenc
igazgat6
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